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ELECCIÓN POR LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS DE SUS REPRESENTANTES PARA EL PERIODO DE CONSULTAS DEL ERTE

En .................. a ...... de ................... de ......
Reunidos en Asamblea la totalidad de los trabajadores de la empresa (o centro de trabajo afectado) ..................... que se relacionan a continuación: ..............................

De acuerdo con lo establecido en el artículo 41.4, el artículo 47 del Estatuto de los trabajadores , y lo contemplado en el el art. 26 del Reglamento sobre procedimientos de despido colectivo, suspensión de contratos y reducción de jornada (Real Decreto 1483/2012), estarán legitimados para intervenir como interlocutores ante la dirección de la empresa en el procedimiento de consultas los representantes legales de los trabajadores.

Ante la ausencia de representante legal de los trabajadores en la empresa (o centro de trabajo), y en cumplimiento de lo previsto en el artículo 47 del Estatuto de los Trabajadores en concordancia con lo establecido en el artículo 22 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto económico y social del COVID-19:

Con carácter previo a la comunicación empresarial de inicio del procedimiento de consultas ante la actual y difícil situación que atraviesa la empresa basada en razones económicas, técnicas, organizativas o de producción, para iniciar un periodo de consultas no deberá exceder del plazo máximo improrrogable de siete días y, tras las deliberaciones y votaciones llevadas a cabo al respecto, ACUERDAN:

Designar a D. ....................., con DNI ....................., a D. ....................., con DNI ....................., y a Dña ....................., con DNI ....................., por unanimidad / mayoría de los asistentes.

Los citados trabajadores aceptan la representación, y se compromete a negociar bajo los principios de la buena fe.

Y en prueba de conformidad firman todos los presentes en el lugar y fecha del encabezamiento
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